
 
   

 
 

Les Cliniques de l’Europe sont à la recherche d’un(e) 
 

 Technologue de Laboratoire biomédical – Hématologie - Chimie  
Sur le site de St-Michel 

 
L’équipe dynamique du Laboratoire de Biologie Clinique – Département Hématologie - (certifié ISO 

9001 : 2008) recherche un collègue motivé pour assurer des analyses médicales de qualité. 
 
Vos responsabilités 
 
En collaboration avec la direction du laboratoire, le personnel administratif et les autres techniciens, 
vous assumez plusieurs responsabilités dans le service. 
 

 Hématologie avec une polyvalence en chimie et banque de sang 
 Mise au point des nouvelles techniques 
 Implication dans les processus d’accréditation ISO 15189 

 
Après une période d’accompagnement et de formation, vous évoluez comme technologue 
professionnel au sein d’un laboratoire moderne en accédant aux technologies avancées. 
 
Votre profil 
 

 Bachelier Technologue de Laboratoire Médical avec agrément de l’ISP (ou en cours) 
 Une expérience dans le secteur est une valeur ajoutée 
 Le bilinguisme (FR/NL) est un atout 
 Vous êtes dynamique, ordonné et fiable  
 Vous avez un réel esprit d’équipe 
 Vous êtes  fortement orienté à atteindre des normes de qualité 
 

Offre 
 
Nous vous offrons un contrat à durée indéterminée à temps plein dans un hôpital moderne et de 
qualité.  
 
Outre une rémunération barémique garantissant une évolution salariale annuelle, une prime 
d’attractivité et de fin d’année, ainsi qu’une sécurité de l’emploi au sein d’un hôpital qui place le 
patient et son personnel au centre de ses préoccupations, nous vous offrons : 

 Une assurance hospitalisation DKV en Belgique et à l’étranger 
 Formations internes et externes intégralement prises en charge en ce compris les spécialisations 

et master complémentaires pertinents 
 Formations linguistiques gratuites en groupe ou en immersion 
 Abonnement téléphonique pris en charge par l’employeur après réussite d’un test de bilinguisme 
 Prise en charge par l’hôpital d’une partie du coût des repas 



 
   

 
 

 1 jour de congé d’ancienneté supplémentaire tous les 5 ans, sans limite maximale 
 Frais de transport pris en charge (abonnements transports en commun, vélo, voiture) 

Envoyer votre lettre de motivation et curriculum vitae à :  
Marion SEMPRINI, HR Recruiter, m.semprini@cdle.be 
 
La diversité dans toutes ses dimensions est une valeur essentielle aux Cliniques de l’Europe. Nous sommes 
persuadés que le genre, l’origine, l’âge, l’orientation sexuelle, la philosophie de vie, ou le handicap sont autant 
d’éléments qui constituent notre individualité et la force de nos équipes. 
 
 


